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MINISTERO del LAVORO Q
e delle POLITICHE SOCIALL

UNIONE EUROPEA
T L s e e Inizlativa  favore dell Occupazions Glovanile
Co FHU.R R, y
e Garanzia Occupabilita Lavoratori

REGIONE SICILIANA

Allegato 1- DOMANDA DI CANDIDATURA per BANDO DI SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE

Avviso pubblico n. 6/2025 per 'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) da finanziare
nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1
“Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU - Aggiornamento del Catalogo regionale dell’offerta formativa per la realizzazione di percorsi

formativi mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia attraverso il reinserimento lavorativo, I’aggiornamento

e la riqualificazione dei lavoratori

All’Ente COFHUR - Centro Orientamento Formazione Human Resources Soc. Coop. Soc.
Via Brigadiere Nastasi, n°39 - 92019 - Sciacca (Ag)

cofhur@pec.it

.............................................. C..F. Residente a
................................................. Indirizzo

PRESENTA LA PROPRIA CANDIDATURA

per il seguente Corso ed Edizione (indicare uno o piu percorsi e relative edizioni specificando sede e ore):

Eventualmente, aggiungere righe

e per i seguenti moduli (apporre una x nell'apposita colonna):

. Competenze informatiche e digitali
Competenze linguistiche 40
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Codice Percorso Titolo del percorso Sede Ore corso
Eventualmente, aggiungere righe
e per i seguenti moduli (apporre una x nell'apposita colonna):

(X) PERCORSI P2 - C_Digitali/Linguistiche ORE
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche 40

(X) PERCORSI P2 - C_Digitali/Lavoro-Green ORE
Competenze informatiche e digitali 40
Sicurezza, prevenzione e igiene sul luogo di lavoro 16
Competenze “Green” 24

(X) PERCORSI P2 - C_Linguistiche/Lavoro-Green ORE
Competenze linguistiche 40
Sicurezza, prevenzione e igiene sul luogo di lavoro 16
Competenze “Green” 24
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Codice Percorso Titolo del percorso Sede Ore corso

C.0.EHU.R. scs - Via Brigadiere Nastasi, 39/41 - 92019 Sciacca (Ag) - P. IVA 02316540844

Iscrizione albo cooperative A141778 - Ente accreditato per la formazione professionale codice CIR: BTO484-Sicilia
A.PL. nazionale n. 15335072527 del 27/09/2017 — Iscrizione elenco Agenzie per il Lavoro Sicilia DDG. n. 10251 del 29/10/2018

Tel. Fax: 0925/24052 - www.cofhur.com - cofhur@alice.it




SRR UNIONE EUROPEA =
b BN r:21ailva a favore dell Occupazione Giovanile
LSRRI - o 5ocilo Europoo y
(_ s | _.I: _" U _‘n . i Investiamo nel 1o futuro Y ] ) MONISTERO del LavORO
T

e delle POLITICHE SOCIALL
(Garanzia Occupabilita Lavoratori

REGIONE SICILIANA

Eventualmente, aggiungere righe

e per i seguenti moduli (apporre una x nell'apposita colonna):

(X) MODULI - PERCORSI P3 - Acconciatore ORE
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche 40
Sicurezza, prevenzione e igiene sul luogo di lavoro 16
Competenze “Green” 24
L’accoglienza e I'assistenza funzionalmente alla personalizzazione del servizio 10
Metodi per la gestione dei trattamenti e dei servizi 15
Metodi per la gestione delle attivita funzionali al servizio 15

(X) MODULI - PERCORSI P3 - Addetto amministrativo segretariale ORE
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche 40
Sicurezza, prevenzione e igiene sul luogo di lavoro 16
Competenze “Green” 24
Tecniche di comunicazione 10
Tecniche di archiviazione 10
Corrispondenza commerciale 5
Tecniche di segreteria 10
Funzionalita del software applicativo d’ufficio 5

(X) MODULI - PERCORSI P3 - Collaboratore polivalente nelle strutture ricettive e ristorative ORE
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche 40
Sicurezza, prevenzione e igiene sul luogo di lavoro 16
Competenze “Green” 24
Tecniche per I'Interazione/comunicazione con I'quipe di lavoro presente nella struttura ricettiva e ristorativa 10
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Modalita di agire con uno stile comportamentale coerente con il contesto 10
Organizzazione delle operazioni finalizzate alla funzionalita, al decoro e all’igiene della struttura ricettiva 20
(x OR
) MODULI - PERCORSI P3 - Estetista E
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche 40
Sicurezza, prevenzione e igiene sul luogo di lavoro 16
Competenze “Green” 24
Tecniche per la predisposizione e gestione dell’accoglienza e I'assistenza funzionale alla personalizzazione del servizio 10
Individuazione delle specificita e delle tipologie di intervento piu adeguate, in funzione delle caratteristiche e dello 15
stato della pelle
Scelta dei prodotti cosmetici, strumenti e apparecchiature in funzione dei trattamenti da realizzare 15
(X) MODULI - PERCORSI P3 - Manutentore del verde ORE
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche 40
Sicurezza, prevenzione e igiene sul luogo di lavoro 16
Competenze “Green” 24
Tecniche per curare e manutenere aree verdi, parchi e giardini 20
Tecniche per costruire aree verdi, parchi e giardini 20
(X) MODULI - PERCORSI P3 — Operatore informatico di risorse web ORE
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche 40
Sicurezza, prevenzione e igiene sul luogo di lavoro 16
Competenze “Green” 24
Modalita e tecniche di utilizzo dell’'ambiente operativo 20
Modalita e tecniche di utilizzo delle risorse del web 20
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(X) MODULI - PERCORSI P3 - OSA ORE
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche 40
Sicurezza, prevenzione e igiene sul luogo di lavoro 16
Competenze “Green” 24
Assistenza alla persona nella soddisfazione dei bisogni primari e nella gestione degli interventi igienico sanitari 10
Metodologie di supporto alla persona nelle attivita domestico alberghiere e igienico ambientali 10
Tecniche di gestione dinamiche di relazione di aiuto 10
Tecniche di assistenza sociale alla persona al fine di promuovere lo sviluppo e 'autonomia 10

(X) MODULI - PERCORSI P3 - Assistente alla struttura educativa ORE
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche 40
Sicurezza, prevenzione e igiene sul luogo di lavoro 16
Competenze “Green” 24
Metodologie di interazione con |'utenza e le altre figure professionali 20
Metodologie per curare la pulizia e I'organizzazione degli ambienti interni ed esterni 20

A tal fine, consapevole delle sanzioni
DICHIARA

[ di essere cittadino italiano;

[ di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ;

[ di essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza;
[ di non aver riportato condanne penali;

oppure [ di aver riportato le seguenti condanne penali:

[ di non avere procedimenti penali in corso;

oppure [ di essere sottoposto ai seguenti procedimenti penali:

[ di non avere carichi pendenti;

oppure [ di avere i seguenti carichi pendenti:

[ di non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo, destituito o dispensato da un impiego presso una Pubblica

Amministrazione per persistente insufficiente rendimento;
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[0 di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d)nelle
posizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957 n°3;

[ di essere in possesso del seguente titoli di studio ;

conseguito presso in data ;

- DI ESSERE iscritto (barrare la casella corrispondente):

Nall’Albo regionale di cui al DDG 3270 del 23.07.18
Nal Registro dei Formatori con relativa iscrizione al Sistema Albo Registro dei Formatori (SARF);

[ di non essere Dipendenti di altri Enti in posizione di distacco o comando;

oppure [ di essere Dipendente in posizione di distacco o comando del seguente Ente:
[ di avere preso visione del bando e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste dal medesimo;

DICHIARA altresi

ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 che i dati riportati nella presente domanda e nel curriculum
vitae allegato sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della presente.

RECAPITI

Via Telefono

Cellulare email

si impegna a segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire successivamente.

Si allega alla presente:
e  Curriculum vitae in formato EUROPEO firmato in originale;
e Copia del documento di identita e del codice fiscale;

o Allegato 2.

Luogo € Data....ccceveeveveve e, Firma

Ai sensi del D. L.vo 196 del 30.06.2003 I'Ente si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e
necessari per la gestione giuridica del presente bando.

lo sottoscritto/a preso atto dell'informativa di cui sopra, autorizzo, ai sensi e nei limiti del Decreto Legislativo 30/06/2003 n. 196 e
dell’informativa che precede, il trattamento, il trasferimento e la diffusione dei dati personali.

Luogo e Data.....cccocceevvvecee e Firma
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